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ប ពក្ថា 

រោឋ ភិបាលម្របរទសម្រប៊ា យរណោរ៊ូស្គឡឹម ម្រពុះរាជ្ជណាចម្រកកមព ជ្ជ ស្គធារណរដ្ឋឥណឌ៊ូ រនស ី 
ស្គធារណរដ្ឋម្របជ្ជានិត្ម្របជ្ជធិ្បរត្យយឡាវ ា៉ា រឡស ី សហភាពមីយ៉ា ន់ា៉ា  ស្គធារណរដ្ឋហ្ ីលីពីន 
ស្គធារណរដ្ឋសឹងហប រ ី ម្រពុះរាជ្ជណាចម្រកថ្ែ និងស្គធារណរដ្ឋសងាមនិយមរវៀត្ណាម ថដ្លជ្ជ
ម្របរទសសាជិកថ្នសាគមម្របជ្ជជ្ជតិ្អាស ីអារគាយ៍ (ជ្ជផ្ៃ៊ូវការម្រត្ូវបានរៅរមួគ្នា ថា “អាស្គ៊ា ន” ឬ 
“បណារ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន” ឬ រៅមួយៗថា “ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន”។ 

រោយទទួលស្គា ល់ពីរគ្នលបំណងថ្នកិចចម្រពមរម្រពៀងម្រកបែ័ណឌ របស់អាស្គ៊ា នសរីពី រសវាកមម 
(ជ្ជផ្ៃ៊ូវការរៅកាត់្ថា “AFAS”) រដ្ើមបីរលើកកមពស់កិចចសហម្របតិ្បត្រិការខាងការផ្រល់រសវាកមមកា ង
ចំរណាមបណារ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នសំរៅបរងកើនម្របសិទធភាព និងភាពស័ករិសិទធិ រធ្្ើពិពិធ្កមម
សមត្ថភាពផ្លិត្កមម និងការផ្ាត់្ផ្ាង់ និងការថបងថចករសវាកមម របស់អាកផ្ាត់្ផ្ាង់រសវា ទំងខាងកា ង 
និងខាងរម្រៅអាស្គ៊ា ន រដ្ើមបីល បបំបាត់្ឲ្យបានរម្រចើនន៊ូវការរតឹ្បនរឹងខាង ណិជាកមមរលើរសវាកមមកា ង
ចំរណាមបណារ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន និងរដ្ើមបីរធ្្ើរសរភីារ៊ូបនីយកមម ណិជាកមមរលើរសវាកមម 
តាមរយៈការពម្រងីកវសិ្គលភាព និងភាពស ីជរម្រៅថ្នការរធ្្ើរសរភីារ៊ូបនីយកមមរនុះ រលើសពីអ្ីថដ្ល
បានអន វត្ររោយបណារ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន រម្រកាមកិចចម្រពមរម្រពៀងទ៊ូរៅសរីពី ណិជាកមមរលើ
រសវាកមម (ជ្ជផ្ៃ៊ូវការរៅថា “GATS”) កា ងរគ្នលបំណងសរម្រមចរអាយបានន៊ូវ ណិជាកមមរោយរសរ ី
រលើរសវាកមម។ 

រោយទទួលស្គា ល់ចកខ វស័ិយអាស្គ៊ា ន ឆ្ា ំ ២០២០ សរីពីភាពជ្ជថ្ដ្គ៊ូកា ងការអភិវឌ្ឍម្របកប
រោយចីរភាព ថដ្លបានអន ម័ត្រៅថ្ែៃទី១៤ ថែមិែ នា ឆ្ា ំ១៩៩៧ ថដ្លទិសរៅរឆ្ព ុះរៅឆ្ា ំ ២០២០ 
រដ្ើមបីឲ្យអាស្គ៊ា នអាចបរងកើត្បានន៊ូវតំ្បន់រសដ្ឋកិចចអាស្គ៊ា នម្របកបរោយសថិរភាព វបិ លភាព និងាន
ភាពម្របកួត្ម្របថជងែពស់ថដ្លនំាឲ្យាន៖ លំហ៊ូររោយរសរនី៊ូវទំនិញ រសវាកមម និងការវនិិរយគ ការ
អភិវឌ្ឍរសដ្ឋកិចចម្របកបរោយសមធ្ម៌ និងការកាត់្បនថយភាពម្រកីម្រក និងគាៃ -ត្ខាងរសដ្ឋកិចចសងាម 
និងការរលើកកមពស់សថិរភាពនរយបាយរសដ្ឋកិចច និងសងាម។ 

 រោយកត់្សាា ល់ថា ម្របការ V ថ្ន AFAS ថចងថាម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នអាចទទួល
ស្គា ល់ការអប់រ ំ ឬបទពិរស្គធ្ន៍ថដ្លទទួលបាន, លកខែណឌ ត្ម្រមូវថដ្លបានបំរពញ និងអាជ្ជា ប័ណណ ឬ
វញិ្ញញ បនបម្រត្ថដ្លម្រត្ូវបានផ្រល់កា ងម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នរផ្េងរទៀត្ កា ងរគ្នលបំណងថ្នការ
រចញអាជ្ជា ប័ណណ ឬវញិ្ញញ បនបម្រត្បញ្ញា ក់ដ្ល់អាកផ្រល់រសវា។ 
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រោយកត់្សាា ល់ថា រសចករីសរម្រមចថ្នកិចចម្រពមរម្រពៀង Bali Concord II ថដ្លម្រត្ូវបានអន ម័ត្
កា ងកិចចម្របជ ំកំព៊ូលអាស្គ៊ា នរលើកទី៩ កា ងឆ្ា ំ២០០៣ ថដ្លអំ វនាវឲ្យានការររៀបចំកិចចម្រពមរម្រពៀង
ទទួលស្គា ល់គ្នា រៅវញិរៅមក (ជ្ជផ្ៃ៊ូវការរៅថា “MRAs” ជ្ជពហ វចនៈ និង “MRA” ជ្ជឯកវចនៈ) 
ដ្ល់គ ណវឌ្ឍ ិ រលើរសវាវជិ្ជា ជីវៈសំខាន់ៗម្រតឹ្មឆ្ា ំ ២០០៨ រដ្ើមបបីងកលកខណៈងាយស្រសួលដ្ល់ការចល័ត្
ន៊ូវអាកជំនាញ/ពលករជំនាញ/អាកថដ្លានរទពរកាសលយរោយរសរកីា ងអាស្គ៊ា ន និង 

ការផ្រល់ន៊ូវកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករលើរសវាថែទំ ( M R A  o n  
Nursing Services) ថដ្លនឹងពម្រងឹងសមត្ថភាពវជិ្ជា ជីវៈ តាមរយៈការជម្រមុញឲ្យានលំហ៊ូរព័ត៌្ាន ក់
ព័នធ ក៏ដ្៊ូចជ្ជការរ រ្ ុះបរ៊ូរជំនាញ បទពិរស្គធ្ន៍ និងការអន វត្រលអៗ  សមស្រសបរៅនឹងត្ម្រមូវការជ្ជក់លាក់
របស់ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន។ 

បានឯកភាពគ្នា ដ្៊ូចខាងរម្រកាម៖ 
ប្រការ  I 

គោលរំណង 
 
រគ្នលបំណងថ្នកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះរមួាន៖ 
១.១ សម្រមបសម្រមួលចល័ត្ភាពរបស់អាកជំនាញម្របកបរោយវជិ្ជា ជីវៈរលើការផ្រល់រសវាថែទំកា ង
អាស្គ៊ា ន 
១.២ រ រ្ ុះបរ៊ូរព័ត៌្ាន និងជំនាញឯករទសរលើសរង់ោ និងគ ណវឌ្ឍ ិ
១.៣ ជម្រមុញឲ្យានការទទួលយកការអន វត្រលអៗ រលើរសវាថែទំម្របកបរោយវជិ្ជា ជីវៈ និង 
១.៤ ផ្រល់ឪកាសឲ្យានការកស្គងសមត្ថភាព និងការបណរ ុះបណារ លដ្ល់គិលាន បោឋ ក/យិកា 
 

ប្រការ II 
និយមន័យ និងវិសាលភាព 

 
រលើកថលងថត្ានការថចងបរបិទរផ្េងរទៀត្ រៅកា ងកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅ
មករនុះ៖ 

២.១  កយថា គិលាន បោឋ ក/យិកា សំរៅរលើរ៊ូបវន័រប គាល ថដ្លបានបញ្ច ប់វគាបណរ ុះបណារ លជំនាញ



កិច្ចព្រមពព្រៀងស្តីរីការពរៀបចំ្ការទទួលស្គា ល់ពៅវញិពៅមករបស់្អាស្គ៊ា នស្ព្ាប់ពស្វាថែទំ ឆ្ន ំ ២០០៦ 

ការបកថព្បពព្ៅផ្លូវការ 

 

4 
 

វជិ្ជា ជីវៈថដ្លចំបាច់ម្រត្វូាន និងទទួលបានគ ណវឌ្ឍិជំនាញរលើការផ្រល់រសវាថែទំ និងម្រត្វូបានវាយ
ត្ថ្មៃពីអាជ្ជា ធ្រនិយ័ត្កមមរលើជំនាញថែទំថ្នម្របរទសស្គម ី ថាានសមត្ថភាពបរចចករទសម្របកបរោយ
ម្រកមសីលធ្ម៌វជិ្ជា ជីវៈ និងចាប់រដ្ើមបអីន វត្រការងារថែទំម្របកបរោយវជិ្ជា ជីវៈ និងបានច ុះបញ្ា ិកា និង/
ឬទទួលបានអាជ្ជា ប័ណណជ្ជគិលាន បោឋ ក/យិកាជំនាញ រោយអាជ្ជា ធ្រនិយ័ត្កមមរលើជំនាញថែទំ ថ្ន
ម្របរទសស្គម ី។ និយមន័យរនុះមិនម្រត្ូវអន វត្រចំរ ុះគិលាន បោឋ ក/យិកាកម្រមិត្បរចចករទសរឡើយ។ 

២.២ ម្របរទសស្គម ី សំរៅរលើម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន ថដ្លគិលាន បោឋ ក/យិកាបានទទួលការ
ច ុះបញ្ា ិកា និង/ឬអាជ្ជា ប័ណណថដ្លានស ពលភាពអន វត្រការថែទំ។ 

២.៣ គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស សំរៅរលើគិលាន បោឋ ក/យិកា ថដ្លានសញ្ញា តិ្កា ងម្របរទសណា
មួយថ្នម្របរទសសាជិកអាស្គ៊ា ន ថដ្លបានទទួលការច ុះបញ្ា ិកា និង/ឬអាជ្ជា ប័ណណ រដ្ើមបមី្របកបវជិ្ជា
ជីវៈជ្ជគិលាន បោឋ ក/យិកាកា ងម្របរទសស្គម ី និងកំព ងោក់ កយស ំច ុះបញ្ា ិកា និង/ឬអាជ្ជា ប័ណណ រដ្ើមបី
ម្របកបវជិ្ជា ជីវៈជ្ជគិលាន បោឋ ក/យិកាកា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ ស្រសបតាមរគ្នលនរយបាយសរីពីការម្របកប
វជិ្ជា ជីវៈជ្ជគិលាន បោឋ ក/យិកាកា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 

២.៤ ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ សំរៅរលើម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នថដ្លគិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស 
ោក់ កយស ំច ុះបញ្ា ិកា និង/ឬអាជ្ជា ប័ណណ រដ្ើមបមី្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា។ 

២.៥ គ ណវឌ្ឍជំិនាញរលើការថែទំ ានន័យថាគ ណវឌ្ឍិជំនាញរលើការថែទំថដ្លផ្រល់រោយម្រគឹុះ
ស្គថ នបណរ ុះបណារ ល ថដ្លទទួលបានការឯកភាព និងទទួលស្គា ល់ពីអាជ្ជា ធ្រនិយ័ត្កមមរលើរសវា
ថែទំ និង/ឬទីភាា ក់ងារសមស្រសបរបស់ម្របរទសស្គម ី។ 

២.៦ អាជ្ជា ធ្រនិយ័ត្កមមរលើរសវាថែទំ (ថដ្លជ្ជផ្ៃ៊ូវការរៅកាត់្ថា “NRA”) សំរៅរលើស្គថ ប័នថដ្ល
ពិភាកាជ្ជមួយអាជ្ជា ធ្ររោយរោឋ ភិបាលថ្នម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ននីមួយៗរដ្ើមបមី្រគប់ម្រគង និង
រធ្្ើនិយ័ត្កមមរលើគិលាន បោឋ ក/យិកា និងការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា។ កា ងកិចចម្រពមរម្រពៀងសរី
ពីការទទួលស្គា ល់គ្នា រៅវញិរៅមករនុះ NRA សំរៅរលើស្គថ ប័នដ្៊ូចខាងរម្រកាម៖ 

 ម្រកមុម្របឹកាភិបាលគិលាន បោឋ ក/យិកាថ្ន
ម្របរទសម្រប៊ា យរណ 

សម្រាប់ម្របរទសម្រប៊ា យរណោរ៊ូស្គឡឹម 



កិច្ចព្រមពព្រៀងស្តីរីការពរៀបចំ្ការទទួលស្គា ល់ពៅវញិពៅមករបស់្អាស្គ៊ា នស្ព្ាប់ពស្វាថែទំ ឆ្ន ំ ២០០៦ 

ការបកថព្បពព្ៅផ្លូវការ 
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ម្រកសួងស ខាភិបាល ថ្ន
ម្រពុះរាជ្ជណាចម្រកកមព ជ្ជ 

សម្រាប់ម្រពុះរាជ្ជណាចម្រកកមព ជ្ជ 

ម្រកសួងស ខាភិបាល  
ថ្នស្គធារណរដ្ឋឥណឌ៊ូ រនស ី 

សម្រាប់ស្គធារណរដ្ឋឥណឌ៊ូ រនស ី 

ម្រកសួងស ខាភិបាល ថ្នស្គធារណរដ្ឋ
ម្របជ្ជានិត្ម្របជ្ជធិ្បរត្យយឡាវ 

សម្រាប់ស្គធារណរដ្ឋម្របជ្ជានិត្ម្របជ្ជធិ្បរត្យយ
ឡាវ 

ម្រកមុម្របឹកាភិបាលស ខាភិបាល និងឆ្មប ថ្ន
ម្របរទសា៉ា រឡស ី 

សម្រាប់ម្របរទសា៉ា រឡស ី 

ម្រកសួងស ខាភិបាល និងម្រកុមម្របឹកាភិបាល
គិលាន បោឋ ក/យិកា និងឆ្មប ថ្នម្របរទស
មីយ៉ា ន់ា៉ា  

សម្រាប់សហភាពមីយ៉ា ន់ា៉ា  

គណៈកមមការនិយ័ត្កមមវជិ្ជា ជីវៈ ម្រកុមម្របឹកា
ភិបាលថ្នគិលាន បោឋ ក/យិកា 

សម្រាប់ស្គធារណរដ្ឋហ្ ីលីពីន 

ម្រកមុម្របឹកាភិបាលថ្នគិលាន បោឋ ក/យិកាថ្ន
ម្របរទសសឹងហប រ ី

សម្រាប់ស្គធារណរដ្ឋសឹងហប រ ី

ម្រកមុម្របឹកាភិបាលថ្នគិលាន បោឋ ក/យិកា
របស់ម្របរទសថ្ែ 

សម្រាប់ម្រពុះរាជ្ជណាចម្រកថ្ែ 

ម្រកសួងស ខាភិបាល ថ្នស្គធារណរដ្ឋសងាម
និយមរវៀត្ណាម 

សម្រាប់ស្គធារណរដ្ឋសងាមនិយមរវៀត្ណាម 

 
២.៧ ការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា សំរៅរលើការផ្រល់រសវាថែទំ រោយគិលាន បោឋ ក/យិកា 
ថដ្លម្រគបដ្ណរ ប់រលើការផ្រល់រសវារលើកកមពស់ បងាក រ ការពាបាល និងស្គរ រលទធភាពពលកមម ថដ្ល
អាចរាប់បញ្ច៊ូ លទំងការអប់រ ំនិងការស្រស្គវម្រជ្ជវផ្ងថដ្រ។ 

២.៨ ស្គថ ប័នបណរ ុះបណារ លថដ្លានការទទួលស្គា ល់ សំរៅរលើសកលវទិាល័យ មហាវទិាល័យ 
ឬម្រគឹុះស្គថ នអប់រខំាងជំនាញថែទំ ថដ្លទទួលបានការឯកភាពពីអាជ្ជា ធ្រនិយ័ត្កមមរលើរសវាថែទំ និង



កិច្ចព្រមពព្រៀងស្តីរីការពរៀបចំ្ការទទួលស្គា ល់ពៅវញិពៅមករបស់្អាស្គ៊ា នស្ព្ាប់ពស្វាថែទំ ឆ្ន ំ ២០០៦ 

ការបកថព្បពព្ៅផ្លូវការ 
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/ឬទីភាា ក់ងារសមស្រសបថ្នម្របរទសស្គម ី រោយអន វត្រតាមនីតិ្វធីិ្ ថដ្លបានោក់រចញរោយរោឋ ភិបាល 
ឬអាជ្ជា ធ្រ ក់ព័នធរបស់ម្របរទសស្គម ី។ 

ប្រការ III 
ការទទួលសាគាល ់គុណវឌ្ឍិ និងលក្ខណៈសមបត្តសិប្ារ់ទទួលសាគាលគ់លិានុរដ្ឋាក្/យិកា

ររគទស 
 
៣.១ ការទទួលស្គា ល់គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស 

គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទសអាចោក់ កយស ំច ុះបញ្ា ី ឬអាជ្ជា ប័ណណកា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ រដ្ើមបី
ទទួលបានការទទួលស្គា ល់ និងការអន ញ្ញញ ត្ឲ្យម្របកបវជិ្ជា ជីវៈផ្រល់រសវាថែទំស្រសបតាមចាប់ និង
លិែិត្បទោឋ នគតិ្យ ត្រិថ្នម្របរទសាច ស់ផ្ទុះរៅតាមលកខែណឌ ខាងរម្រកាម៖ 

៣.១.១ បានទទួលគ ណវឌ្ឍរិដ្ើមបមី្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា។ 

៣.១.២ ានបញ្ា ិកាវជិ្ជា ជីវៈ និង/ឬអាជ្ជា ប័ណណានស ពលភាពពីម្របរទសស្គម ី និងអាជ្ជា ប័ណណ ឬ
វញិ្ញញ បនបម្រត្ម្របកបវជិ្ជា ជីវៈថដ្លរៅានស ពលភាពរៅរឡើយ ឬឯកស្គរបញ្ញា ក់ ក់ព័នធរផ្េង
រទៀត្។ 

៣.១.៣ បទពិរស្គធ្ន៍អបបរាខាងការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកាមិនរម្រកាមបី (៣) ឆ្ា ំ ជ្ជប់គ្នា  
ម នរពលោក់ កយស ំរនុះ។ 

៣.១.៤ ការអន វត្រតាមការអភិវឌ្ឍន៍វជិ្ជា ជីវៈជ្ជបនរកា ងកម្រមិត្រពញចិត្រ ស្រសបតាមរគ្នលនរយបាយសរីពី
ការអភិវឌ្ឍន៍វជិ្ជា ជីវៈបនររលើគិលាន បោឋ ក/យិកា ថដ្លអាចត្ម្រមូវរោយ NRA ថ្នម្របរទសស្គម ី។ 

៣.១.៥ ការផ្រល់វញិ្ញញ បនបម្រត្រោយ NRA ថ្នម្របរទសស្គម ីរោយព ំានកំណត់្ម្រតាបងាហ ញ ឬកំព ងរង់
ចំការរស ើបអរងកត្ថដ្លបំ នសរង់ោបរចចករទស វជិ្ជា ជីវៈ ឬម្រកមសីលធ្ម៌វជិ្ជា ជីវៈទំងកា ង
ម្របរទស ទំងរម្រៅម្របរទស សម្រាប់ការអន វត្រវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា។ 

៣.១.៦ ការអន វត្រតាមលកខែណឌ ត្ម្រមូវដ្ថ្ទរទៀត្ ដ្៊ូចជ្ជម្រត្ូវឆ្ៃងកាត់្ការពិនិត្យស ែភាព ទ្ ល់ែៃួន ឬឆ្ៃង
កាត់្កមមវធីិ្ថណនំាដំ្ប៊ូង ឬការវាយត្ថ្មៃសមត្ថភាពណាមួយថដ្លអាចម្រត្វូបានោក់ជ្ជលកខែណឌ
សម្រាប់ការោក់ កយស ំច ុះបញ្ា ិកា និង/ឬអាជ្ជា ប័ណណ ថដ្ល NRA ឬអាជ្ជា ធ្រ ក់ព័នធរផ្េងរទៀត្ 



កិច្ចព្រមពព្រៀងស្តីរីការពរៀបចំ្ការទទួលស្គា ល់ពៅវញិពៅមករបស់្អាស្គ៊ា នស្ព្ាប់ពស្វាថែទំ ឆ្ន ំ ២០០៦ 
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ឬរោឋ ភិបាលរបស់ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះថដ្ល ក់ព័នធ។ 

 
៣.២ លកខណៈសមបត្រិសម្រាប់ទទួលស្គា ល់គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស 

អាស្រស័យរលើចាប់ និងលិែិត្បទោឋ នកា ងម្របរទស គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស ថដ្លរពញចិត្រ
តាមលកខែណឌ ដ្៊ូចានថចងកា ងម្របការ ៣.១ ម្រត្ូវបានចត់្ទ កថាានលកខណៈសមបត្រិសមស្រសប រដ្ើមបី
រធ្្ើការងារកា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 

៣.៣ ការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈរបស់គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស 

គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស ថដ្លបានទទួលការច ុះបញ្ា ី ឬអាជ្ជា ប័ណណកា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ 
រដ្ើមបមី្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា ម្រត្ូវអន វត្រតាមលកខែណឌ ដ្៊ូចខាងរម្រកាម៖ 

៣.៣.១  ម្រកមសីលធ្ម៌វជិ្ជា ជីវៈកា ងម្របរទស  ថចងស្រសបរៅតាមរគ្នលនរយបាយសរីពីម្រកមសីលធ្ម៌
សម្រាប់ការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកាថដ្លម្រត្ូវបានោក់រចញ និងអន វត្ររោយ
ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 

៣.៣.២  ចាប់ និងលិែិត្បទោឋ ន ថដ្លានស្រស្គប់កា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ រមួានវធិាន និងលិែិត្បទ
ោឋ នគតិ្យ ត្រិ ថដ្លម្រគបដ្ណរ ប់រលើការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកាកា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 

៣.៣.៣ ទិញគរម្រាងធានារា៉ា ប់រង (insurance liability scheme) ថដ្លត្ម្រមូវរោយម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 
និង 

៣.៣.៤ រគ្នរពវបបធ្ម៌ និងស្គសនារបស់ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 

 
ប្រការ IV 

ការវាយត្ម្មៃ ការចុុះរញ្ជ ីនិងការពិនិត្យតាមដ្ន 
៤.១ អាជ្ជា ធ្រនិយ័ត្កមមខាងរសវាថែទំ (NRA) 

NRA របស់ម្របរទសជ្ជាច ស់ផ្ទុះម្រត្ូវទទួលែ សម្រត្វូរលើសកមមភាពដ្៊ូចខាងរម្រកាម៖ 



កិច្ចព្រមពព្រៀងស្តីរីការពរៀបចំ្ការទទួលស្គា ល់ពៅវញិពៅមករបស់្អាស្គ៊ា នស្ព្ាប់ពស្វាថែទំ ឆ្ន ំ ២០០៦ 
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៤.១.១ វាយត្ថ្មៃរលើគ ណវឌ្ឍ ិនិងបទពិរស្គធ្ន៍របស់គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស 

៤.១.២ ច ុះបញ្ា ី និង/ឬផ្រល់អាជ្ជា ប័ណណដ្ល់គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទស រដ្ើមបមី្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន ប-
ោឋ ក/យិកា កា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ 

៤.១.៣ ពិនិត្យតាមោនការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈ និងការអន វត្រតាមម្រកមសីលធ្ម៌វជិ្ជា ជីវៈរបស់គិលាន បោឋ ក/
យិកាបររទស ថដ្លបានច ុះបញ្ា ី និង/ឬទទួលបានអាជ្ជា ប័ណណ និង 

៤.១.៤ ធានាថាគិលាន បោឋ ក/យិកាបររទសសរងកត្ និងរកាការអន វត្រតាមសរង់ោកម្រមិត្ែពស់ថ្នវជិ្ជា
ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា ស្រសបតាមម្រកមសីលធ្ម៌វជិ្ជា ជីវៈរបស់ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 

៤.២ គណៈកាម ធិ្ការសម្រមបសម្រមលួចម្រមុុះរបស់អាស្គ៊ា នរលើរសវាថែទំ 

៤.២.១ គណៈកាម ធិ្ការសម្រមបសម្រមួលចម្រមុុះរបស់អាស្គ៊ា នរលើរសវាថែទំនឹងម្រត្ូវបានបរងកើត្រឡើង
រោយានសាសភាពជ្ជតំ្ណាងមកពី NRA និង/ឬទីភាា ក់ងាររោឋ ភិបាលសមស្រសបថ្នម្របរទសថដ្ល
ច៊ូលរមួជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នរដ្ើមបជួីបម្របជ ំគ្នា ជ្ជរទៀងទត់្រដ្ើមបី៖ 

៤.២.១.១ សម្រមបសម្រមួលការអន វត្រកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ។ 

៤.២.១.២ ែិត្ែំរធ្្ើការថសង្យល់បថនថមរទៀត្ពីរគ្នលនរយបាយ នីតិ្វធីិ្ និងការអន វត្រថដ្លាន
ស្រស្គប់រដ្ើមបបីរងកើត្ និងរលើកកមពស់យ ទធស្គស្តសរ រដ្ើមបមី្រគប់ម្រគងការអន វត្រកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួល
ស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ។ 

៤.២.១.៣ រលើកទឹកចិត្រឲ្យានការអន វត្រ និងការរធ្្ើស ែ ដ្ មនីយកមមសរង់ោ និងនីតិ្វធីិ្នានាកា ងការ
អន វត្រកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះតាមរយៈយនរការថដ្លាន។ 

៤.២.១.៤ រធ្្ើបចច បបនាភាពពីការ ៃ្ ស់បរ៊ូរ ឬការអភិវឌ្ឍនានាខាងចាប់ លិែិត្បទោឋ នគតិ្យ ត្រិ និងការ
អន វត្រថដ្លានស្រស្គប់រៅកា ងម្របរទសាច ស់ផ្ទុះនីមួយៗ។ 

៤.២.១.៥ បនររធ្្ើការពិនិត្យតាមោន និងរ រ្ ុះបរ៊ូរព័ត៌្ានឲ្យគ្នា រៅវញិរៅមក។ 

៤.២.១.៦ ផ្រល់ជ្ជផ្ៃ៊ូវរដ្ើមបរីោុះស្រស្គយន៊ូវជរាៃ ុះ ឬវវិាទនានា ថដ្លរកើត្រឡើងរលើការអន វត្រកិចចម្រពម
រម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករោយសនរិវធីិ្ ថដ្លម្រត្ូវបានបញ្ា៊ូ នមករោយ NRA របស់
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ម្របរទសថដ្លច៊ូលជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន។ 

៤.២.១.៧ ពិភាកាពីការររៀបចំកមមវធីិ្កស្គងសមត្ថភាព និង 

៤.២.១.៨ ពិភាកាពីបញ្ញហ រផ្េងរទៀត្ ថដ្ល ក់ព័នធជ្ជមួយនឹងកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅ
វញិរៅមករនុះ។ 

៤.២.២  គណៈកាម ធិ្ការសម្រមបសម្រមួលចម្រមុុះរបស់អាស្គ៊ា នរលើរសវាថែទំ ម្រត្ូវបរងកើត្យនរការរដ្ើមបី
អន វត្រអាណត្រិរបស់ែៃួន។ 

ប្រការ V 

ការគលើក្លលងឲ្យោនាគៅវិញគៅមក្ 
 
៥.១ ការរលើកថលងឲ្យគ្នា រៅវញិរៅមក 

៥.១.១ ម្របរទសថដ្លជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នទទួលស្គា ល់ថាការររៀបចំទំងឡាយ ថដ្លបានផ្រល់ការ
រលើកថលងពីការវាយត្ថ្មៃបថនថមរោយ NRA ថ្នម្របរទសាច ស់ផ្ទុះអាចរធ្្ើរៅបានរោយានថត្ការច៊ូល
រមួ និងការយល់ម្រពមពី NRA និង/ឬទីភាា ក់ងារ ក់ព័នធរបស់រោឋ ភិបាលថត្ប៉ា រណាណ ុះ។ 

៥.១.២ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នទទួលស្គា ល់បថនថមរទៀត្ផ្ងថដ្រថា អាជ្ជា ធ្រច ុះបញ្ា ី ឬអាជ្ជា ធ្រ
រចញអាជ្ជា ប័ណណសម្រាប់ការម្របកបវជិ្ជា ជីវៈគិលាន បោឋ ក/យិកា ានការទទួលែ សម្រត្វូកំណត់្រោយ
ចាប់ រលើការការ រស ែភាព ស វត្ថិភាព បរសិ្គថ ន និងស ែ ាលភាពរបស់សហគមន៍កា ងយ តារ ធិ្ការ
របស់ែៃួន។ 

 
ប្រការ VI 

ការគដ្ុះប្សាយវិវាទ 
 
៦.១ គណៈកាម ធិ្ការសម្រមបសម្រមួលចម្រមុុះរបស់អាស្គ៊ា នរលើរសវាថែទំ នឹងសរងកត្រលើយនរការខាង
រម្រកាម រដ្ើមបរីោុះស្រស្គយវវិាទថដ្លរកើត្រឡើងរចញពីការបកស្រស្គយ ការអន វត្រ និង/ឬការអន វត្រកិចច
ម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ៖ 

៦.១.១ គិលាន បោឋ ក/យិកាបររទសអាចោក់ កយបណរឹ ងថដ្លរកើត្រចញពីកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការ
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ទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះរៅកាន់ NRA របស់ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ។ 

៦.១.២ ម្របសិនរបើគិលាន បោឋ យិកាបររទសមិនរពញចិត្រនឹងវធិានការ ឬការពនយល់របស់ NRA របស់
ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះថដ្ល ក់ព័នធនឹង កយបណរឹ ង រនាុះគិលាន បោឋ ក/យិកាបររទសអាចទក់ទងរៅកាន់ 
NRA របស់ម្របរទសស្គម ី រដ្ើមបរីធ្្ើការពិរម្រគ្នុះរយបលជ្ជមួយនឹង NRA របស់ម្របរទសាច ស់ផ្ទុះរដ្ើមបី
រោុះស្រស្គយវវិាទរនុះ។ 

៦.១.៣ NRA របស់ម្របរទសស្គម ី ឬម្របរទសាច ស់ផ្ទុះ ម្រត្ូវរផ្ាើវវិាទថដ្លមិនទន់បានរោុះស្រស្គយរចួពីការ
ពិរម្រគ្នុះរយបល់ទំងឡាយរៅកាន់គណៈកាម ធិ្ការសម្រមបសម្រមួលចម្រមុុះរបស់អាស្គ៊ា នរលើរសវាថែទំ 
ថដ្លម្រត្ូវែិត្ែំរោុះស្រស្គយវវិាទរនុះរោយសនរិវធីិ្ និង 

៦.១.៤ វវិាទថដ្ល ក់ព័នធជ្ជមួយនឹងការបកស្រស្គយ ការអន វត្រ និង/ឬការអន វត្របបញ្ញត្រិណាមួយ
រម្រកាមកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ ថដ្លមិនអាចរោុះស្រស្គយបានរោយ
គណៈកាម ធិ្ការសម្រមបសម្រមួលចម្រមុុះរបស់អាស្គ៊ា នរលើរសវាថែទំ ម្រត្ូវរោុះស្រស្គយរោយរម្របើម្របាស់
យនរការថដ្លម្រត្ូវបានោក់រចញកា ងពិធី្ស្គរអាស្គ៊ា នសរីពីការរលើកកមពស់យនរការរោុះស្រស្គយវវិាទ 
ថដ្លបានោក់រចញកា ងទីម្រកុងរវៀងច័នទ ស្គធារណរដ្ឋម្របជ្ជានិត្ម្របជ្ជធិ្បរត្យយឡាវ រៅថ្ែៃទី២៩ ថែ 
វចិឆិកា ឆ្ា ំ២០១៤។ 

 
ប្រការ VII 

ការអនុវត្តរបញ្ញត្តិម្ន GATS និង AFAS គលើក្ិចចប្ពមគប្ពៀងសតពីីការទទួលសាគាលគ់ៅវិញគៅ
មក្គនុះ  

 
វាកយស័ពទ និងនិយមន័យ និងបបញ្ញត្រិរផ្េងរទៀត្ថ្ន GATS និង AFAS ម្រត្ូវរយងតាម និងម្រត្ូវ

អន វត្រចំរ ុះបញ្ញហ នានា ថដ្លរកើត្រចញពីកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះកា ង
ករណីថដ្លកិចចម្រពមរម្រពៀងរនុះព ំបានរលើករឡើងពីបបញ្ញត្រិជ្ជក់លាក់។ 
 

ប្រការ VIII 
ការគ្វើវិគសា្នក្មម 
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បបញ្ញត្រិនានាកា ងកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ អាចរធ្្ើវរិស្គធ្នកមម
បាន ថត្រោយានកិចចម្រពមរម្រពៀងជ្ជលាយល័កខណ៍អកេររវាងគ្នា រៅវញិរៅមករោយរោឋ ភិបាលរបស់
ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នទំងអស់ប៉ា រណាណ ុះ។ 
 

ប្រការ IX 
ការពនាគពលការអនុវត្ត 

 

៩.១ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នទំងឡាយ ថដ្លានបំណងពនារពលអន វត្រកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពី
ការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ ម្រត្ូវជ៊ូនដំ្ណឹងជ្ជលាយល័កខណ៍អកេររៅកាន់អគារលខាធិ្ការ
អាស្គ៊ា នជ្ជលាយល័កខណ៍អកេរពីបំណងរបស់ែៃួន មិនឲ្យហួសពីបីថែ គិត្ចប់ពីកាលបររិចឆទច ុះហត្ថ-
រលខារលើកិចចម្រពមរម្រពៀងរនុះ រហើយអគារលខាធិ្ការអាស្គ៊ា នម្រត្ូវជ៊ូនដំ្ណឹងដ្ល់ម្របរទសជ្ជសាជិក
អាស្គ៊ា នដ្ថ្ទរទៀត្។ ការពនារពលរនុះនឹងច៊ូលជ្ជធ្រាន រម្រកាយពីានការជ៊ូនដំ្ណឹងដ្ល់ម្របរទស
ជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នដ្ថ្ទរទៀត្។ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នថដ្លមិនពនារពលអន វត្រកិចចម្រពម
រម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះម្រត្ូវបានរៅថា “ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នថដ្លច៊ូល
រមួ” កា ងកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ។ 

៩.២ ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នថដ្លបានជ៊ូនដំ្ណឹងពីបំណងពនារពលការអន វត្រកិចចម្រពមរម្រពៀង
សរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ ស្រសបតាមម្របការ ៩.១ ខាងរលើ ម្រត្វូជ៊ូនដំ្ណឹងដ្ល់អគារលខា
ធិ្ការអាស្គ៊ា នជ្ជលាយល័កខណ៍អកេរពីរពលថដ្លែៃួនរម្រត្ៀមែៃួនរចួរាល់ កា ងការអន វត្រកិចចម្រពមរម្រពៀងសរី
ពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះ ដ្រាបណាកាលបររិចឆទរនុះមិនហួសពីថ្ែៃទី ១ ថែមករា ឆ្ា ំ
២០១០។  អគារលខាធិ្ការអាស្គ៊ា នម្រត្ូវជ៊ូនដំ្ណឹងរនុះដ្ល់ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា នដ្ថ្ទរទៀត្។ 
 

ប្រការ X 
អវសានរបញ្ញត្ត ិ

 
១០.១ កិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះម្រត្ូវច៊ូលជ្ជធ្រាន សម្រាប់ម្រគប់ម្របរទស
ជ្ជសាជិកទំងអស់ន៊ូវកាលបររិចឆទថ្នការច ុះហត្ថរលខា។ 



កិច្ចព្រមពព្រៀងស្តីរីការពរៀបចំ្ការទទួលស្គា ល់ពៅវញិពៅមករបស់្អាស្គ៊ា នស្ព្ាប់ពស្វាថែទំ ឆ្ន ំ ២០០៦ 
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១០.២ កិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករនុះម្រត្ូវត្មកល់រៅអគារលខាធិ្ការអាស្គ៊ា ន 
ថដ្លម្រត្ូវរផ្ាើសំរៅចមៃងថដ្លានការបញ្ញា ក់ម្រតឹ្មម្រត្ូវជ្ជបនាទ ន់ រៅកាន់ម្របរទសជ្ជសាជិកអាស្គ៊ា ន
នីមួយៗ។ 

រៅចំរ ុះម ែស្គកេ ី  អាកច ុះហត្ថរលខាខាងរម្រកាម ថដ្លបានទទួលការអន ញ្ញញ ត្ម្រតឹ្មម្រត្ូវពីរោឋ ភិបាល
របស់ពួករគ បានច ុះហត្ថរលខារលើកិចចម្រពមរម្រពៀងសរីពីការររៀបចំការទទួលស្គា ល់រៅវញិរៅមករបស់
អាស្គ៊ា នរលើរសវាថែទំរនុះ។ 

រធ្្ើរៅទីម្រកងុរសប៊ា៊ូ ម្របរទសហ្ ីលីពីន រៅថ្ែៃទីម្របំាបី ថែធ្ា៊ូ ឆ្ា ំពីរ ន់ម្របំាមួយ រលើឯកស្គរចាប់រដ្ើមថត្
មួយជ្ជភាស្គអង់រគៃស។ 
  

តំ្ណាងឲ្យម្របរទសម្រប៊ា យរណោរ៊ូស្គឡឹម៖ 
MOHAMED BOLKIAH 

រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួងការបររទស និង ណិជាកមម 
 

តំ្ណាងឲ្យម្រពុះរាជ្ជណាចម្រកកមព ជ្ជ៖ 
CHAM PRASIDH 

រទសរដ្ឋមន្តនរី និងជ្ជរដ្ឋមន្តនរីម្រកសួង ណិជាកមម 
 

តំ្ណាងឲ្យស្គធារណរដ្ឋឥណឌ៊ូ រនស ី៖ 
MARI ELKA PANGESTU 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួង ណិជាកមម 

 
តំ្ណាងឲ្យស្គធារណរដ្ឋម្របជ្ជានិត្ម្របជ្ជធិ្បរត្យយឡាវ៖ 

NAM VIYAKETH 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួងឧសាហកមម និង ណិជាកមម 

 
តំ្ណាងឲ្យម្របរទសា៉ា រឡស ី៖ 



កិច្ចព្រមពព្រៀងស្តីរីការពរៀបចំ្ការទទួលស្គា ល់ពៅវញិពៅមករបស់្អាស្គ៊ា នស្ព្ាប់ពស្វាថែទំ ឆ្ន ំ ២០០៦ 
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RAFIDAH AZIZ 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួង ណិជាកមម និងឧសាហកមមអនររជ្ជតិ្ 

 
តំ្ណាងឲ្យសហភាពមីយ៉ា ន់ា៉ា ៖ 

U SOE THA 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួងថផ្នការ និងអភិវឌ្ឍន៍រសដ្ឋកិចចជ្ជតិ្ 

 
តំ្ណាងឲ្យស្គធារណរដ្ឋហ្ ីលីពីន៖ 

PETER B. FAVILA 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួង ណិជាកមម និងឧសាហកមម 

 
តំ្ណាងឲ្យស្គធារណរដ្ឋសឹងហប រ៖ី 

LIM HNG KIANG 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួង ណិជាកមម និងឧសាហកមម 

 
តំ្ណាងឲ្យម្រពុះរាជ្ជណាចម្រកថ្ែ៖ 

KRIRK-KRAI JIRAPAET 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួង ណិជាកមម 

 
តំ្ណាងឲ្យស្គធារណរដ្ឋសងាមនិយមរវៀត្ណាម៖ 

TRUONG DINH TUYEN 
រដ្ឋមន្តនរីម្រកសួង ណិជាកមម 


